УТВЕРЖДЕНО
Общим  собранием  членов  Некоммерческого  партнерства  в  сфере  развития  печного  дела  "Альянс.  Печных  Дел  Мастера"
Протокол  №  01  от "12"  марта  2014 г.

ПОЛОЖЕНИЕ

о региональных (зарубежных) представителях Некоммерческого  партнерства  в  сфере  развития  печного  дела  "Альянс.  Печных  Дел  Мастера"

1.      ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее Положение определяет статус регионального Представителя  Некоммерческого  партнерства  в  сфере  развития  печного  дела  "Альянс.  Печных  Дел  Мастера"  в регионах Российской Федерации и зарубежных странах (далее – Представитель Партнерства), организацию его работы и процедуры принятия решений Представителем Партнерства.

1.2. Представитель Партнерства – физическое лицо или руководитель юридического лица, непосредственно  связанный  с  печным  делом  (печник,  трубочист,  руководитель  организации  занимающейся  строительством,  обслуживанием  печей,  комплектацией  и  поставкой  материалов  для  печного  дела),  член  Партнерства.

1.3. Представитель Партнерства организует  работу в  рамках  проектов Партнерства и получает статус Представителя Партнерства в регионе. В каждом регионе за работу  Партнерства отвечает один  Представитель Партнерства.  

1.4. Представители Партнерства назначаются Президиумом  Партнерства, по одному Представителю в каждом регионе Российской Федерации или в стране зарубежья.
1.5. Представитель Партнерства  в регионе Российской Федерации имеет право представлять интересы Партнерства, в том числе в органах власти, административных,  государственных и коммерческих структурах. 
1.6. В своей деятельности Представитель Партнерства руководствуются действующим законодательством, Уставом, нормативными документами Партнерства, решениями ее Органов управления, настоящим положением, выполняет  поручения Президиума Партнерства.
1.7. Изменения в данное Положение вносятся общим  собранием  Партнерства  по  представлению  Президиума  Партнерства.
2.  ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ПРЕДСТАВИТЕЛЯ ПАРТНЕРСТВА
2.1. Региональный представитель Партнерства имеет право: 

·  Представлять интересы Партнерства  на территории деятельности Представительства; 

·  Получать информацию о деятельности Партнерства и проводимых ею мероприятиях;
·  Привлекать в Партнерство новых членов на территории своей деятельности;

·  Участвовать в деятельности Партнерства в рамках компетенции Представителя; 

·  Пользоваться  информационными каналами и корпоративными СМИ  Партнерства; 

· Пользоваться консультационной помощью Партнерства по вопросам функционирования Представительства; 
· Самостоятельно принимать решения по распределению заявок и коммерческих предложений, поступающих по линии Партнерства в Представительство и получать агентское вознаграждение в размере 100% от прибыли агента в случае заключения и оплаты договоров;

2.2.  Региональный представитель обязан: 

· Соблюдать Устав и настоящее  Положение члена Партнерства; 

· Активно содействовать реализации стоящих перед Партнерством уставных целей и задач; 

· Осуществлять взаимодействие с органами власти, государственными, общественными и коммерческими организациями по вопросам, относящимся к предмету деятельности Партнерства;

· Пропагандировать и рекламировать деятельность Партнерства; привлекать к сотрудничеству новых партнеров;

· Оказывать содействие в заключении и реализации контрактов, договоров, организации совместных мероприятий, проведении выставок, семинаров, форумов и т.д., установлению прямых связей между предприятиями, организациями, учреждениями,  индивидуальными  предпринимателями - членами  Партнерства  и  предприятиями, организациями, учреждениями региона/страны пребывания;

· Осуществлять организационную подготовку пребывания в регионе делегаций по линии Партнерства.
3.  ЦЕЛИ  И  ПРЕДМЕТ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ.

3.1. Представитель  Партнерства  действует в целях оказания содействия членам Партнерства в осуществлении деятельности, направленной на:

·  содействие, создание и внедрение современных эффективных технологий, направленных на развитие печного дела;

· содействие оптимизации деятельности предприятий и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих производство и продажу материалов для печных работ, а так же оказывающих услуги по кладке и монтажу самих очагов; 
3.2. Предметом деятельности Представителя Партнерства является достижение целей, предусмотренных Уставом Партнерства. Для  достижения уставных целей Представитель Партнерства в соответствии с Уставом Партнерства и  законодательством Российской Федерации:

· оказывает содействие в развитии печного дела  в  регионе;

· содействует распространению информации об эффективных технологиях строительства, ремонта и реставрации печей, каминов и дымоходов, среди членов Партнерства и в специализированных и иных средствах массовой информации; 

· направляет  в  Президиум  Партнерства  предложения  по  принятию и эффективной реализации свода правил мастеров печного дела; 

· направляет  в  Президиум  Партнерства  предложения  и  содействует созданию и деятельности независимых экспертных комиссий по определению качественных характеристик применяемых материалов для строительства, ремонта и реставрации печей, а так же созданию независимых испытательных центров и лабораторий самих печных конструкций; 

· оказывает содействие в организации материально-технического обеспечения, лизинга оборудования, приобретения и аренды производственных и торговых площадей для членов Партнерства  в  регионе; 

· организовывает в  регионе  проведение маркетинговых исследований рынка сбыта и услуг с созданием соответствующих банков данных, с  последующей  их  отправкой  в  Президиум  Партнерства,

· организовывает проведение рекламных акций, выставок, семинаров и практикумов  в  регионе; 

· оказывает  членам  Партнерства  региона  помощь  в  организация профессионального обучения, аттестации работников и членов Партнерства или сертификации произведенных членами Партнерства товаров (работ, услуг);

· организовывает в  регионе оказание всесторонней помощи, защиту прав и законных интересов членов Партнерства в органах государственной власти, органах местного самоуправления, судах, общественных объединениях и других организациях; 
· осуществляет  методическую, техническую и правовую поддержки членов Партнерства;

· привлекает и распределяет финансовые, материальные, интеллектуальные и организационные ресурсы для создания и реализации проектов и программ, направленных на достижение цели и задач Партнерства;

· организует  сбор  и  систематизацию аналитических материалов по различным направлениям развития печного дела в регионе;

· участвует в  издательской деятельности: выпуск печатных изданий, посвященных деятельности Партнерства и его членов.

4.  ОТВЕТСТВЕННОСТЬ.
4.1. Представитель Партнерства несет ответственность перед Президентом Партнерства и Правлением Партнерства за:

-   результат и качество работы, проделанной по поручению Партнерства, за несогласование своих действий с Президентом Партнерства;

-   за разглашение ставших им известных сведений, относящихся к конфиденциальной информации или к коммерческой тайне;

-    за использование возможностей Партнерства в целях, не предусмотренных Уставом Партнерства;

-  за  деятельность, в результате которой пострадал, либо может пострадать имидж Партнерства либо ее членов и партнеров.

4.2. В случае нарушения п. 4.1. настоящего положения Президиум  Партнерства имеет право принять решение о прекращении полномочий Представителя Партнерства.
5.  ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ  ПОЛОЖЕНИЯ.

5.1.  Представитель  Партнерства  наделяется  полномочиями  с  личного  письменного  согласия  на  следующий  день  после  принятия  решения  Президиумом  Партнерства  о  назначении  Представителя  в  регионе.

5.2.  Для  осуществления  полномочий  Представителю  Партнерства  выдается  доверенность,  подписанная  Председателем  Партнерства, сроком на один год с последующим продлением.
5.3.  Представитель  Партнерства  имеет  право  сложить  полномочия  по  собственному  желанию,  предупредив  письменно  Президиум  Партнерства  не  менее  чем  за  30  дней.

5.4.  Полномочия  Представителя  Партнерства  прекращаются  на  следующий  день  после  принятия  решения  Президиумом  Партнерства  об  отзыве  полномочий.

5.5.  Представитель  Партнерства  обязан  в  течение  трех  дней  сдать  документы  лицу  назначенному  Правлением  Партнерства  и  вернуть  доверенность.
5.6.  Представитель  Партнерства  не  имеющий  возможности  выполнять  свои  обязанности  (болезнь,  семейные  обстоятельства,  длительное  отсутствие – более  3х  месяцев  и  т.д.)  обязан  любым  видом  связи  оповестить  Президиум  Партнерства  о  наступивших  обстоятельствах  и  их  предполагаемой  продолжительности.
5.7.  Президиум  Партнерства,  получив  информацию  о  невозможности  Представителя  Партнерства  исполнять  обязанности,  в  пятнадцатидневный  срок  обязано  принять  решение  о  смене  Представителя  Партнерства  или  о  временном  приостановлении  его  полномочий.
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